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Informativa ai sensi dell'art.13 del DLgs. 30.6.2003 n. 196 codice della privacy per il trattamento di dati personali
(pubblicata sul sito: www.eurhotelto.it)

OGGETTO: informativa ai sensi e per gli effetti dell' art3 Hel DLgs. 30.6.2003 n. 196, relativo alla tutdi trattamento dei dati
personali.

Con la presente Vi informiamo ai sensi e per dgéttifdell’'art. 13 del DLgs. 196/2003 che:

1) il suddetto DLgs. prevede una serie di obblightapo a chi effettua “trattamenti” (cioé racegltegistrazione, elaborazione,

conservazione, comunicazione, diffusione, eccdatii personali riferiti ad altri soggetti;

2) il trattamento dei Vostri dati personali di Gifkmo in possesso o che Vi saranno richiesti acclierranno comunicati da Voi o da
terzi & svolto e/o sara svolto in esecuzione di:

- obblighi legali, in particolare di natura civili8, fiscale e contabile:

- per lafatturazione, scritture e registrazioni contalmlbligatorie, comunicazioni di pubblica sicurezzxc..;

- obblighi contrattuali:

- perrapporti di fornitura / vendita, mandati profesaale, ecc..;

- altre finalita:

- per ricerche potenziali di clienti/fornitori, indagindi mercato, indagini tecniche e qualitative, gestodegli archivi,
corrispondenza e fax, contabilita’, statistichepooesse, ecc.;

3) in occasione di tali trattamenti,
possiamo venire a conoscenza di dati che il DL§6/2003 definisce “sensibili” .

4) il trattamento sara improntato ai principi driettezza, liceita e trasparenza , ed avverrasisiemi manuali /o automatizzati atti
a memorizzare, gestire e trasmettere i dati stessiJogiche strettamente correlate alle finaligsse, sulla base dei dati in nostro
possesso e con impegno da parte Vostra di commanieanpestivamente eventuali correzioni, integraze/o aggiornamenti;

5) i Vostri dati, per obblighi di legge o per esil’e ragioni funzionali nell' ambito dell' eseaure del contratto e/o mandato,

verranno comunicati:

» ai seguenti enti pubblici e privati, anche a segditispezioni o verifiche:

Amministrazione Finanziaria, organi di Polizia arcfributaria, Autorita giudiziarie, Ufficio Italiam Cambi, Ispettorato del
Lavoro, ASL, Enti Previdenziali, ENASARCO, Cameér@ammercio, ecc.;

- asoggetti che possono accedere ai Vostri datirrafdi disposizioni di legge o di normativa se@nalo comunitaria;

- altri soggettiche intervengono nel quadro dell'esecuzione dedaidp contrattuale e che elaborano i dati in adempio a
specifici obblighi di leggeche svolgono attivita di promozione commercialatistiche e ricerche di mercato, ecc.., a studi
professionali di commercialisti, avvocati, consuieatel lavoro, ingegneri, geometri e tecnici in ges, per le specifiche
incombenze di legge e/o contrattuali

6) il conferimento da parte Vostra dei predettii i@ natura sia obbligatoria sia facoltativa itaz@ne alle diverse finalita dei
trattamenti.

In caso di Vostro rifiuto a conferire i dati o a consentire al loro trattatneovvero alla loro comunicazione ne potra degvar

« limpossibilita di instaurare o proseguire il rapfmy ovvero di effettuare alcune operazioni, seati dono necessari

all'esecuzione del rapporto o dell'operazione;

« [limpossibilita di effettuare alcune operazioni clpeesuppongono la comunicazione dei dati a sog@ettzionalmente

collegati all'esecuzione delle stesse;

< la mancata comunicazione dei dati a soggetti chégeno ulteriori attivita, non funzionalmente cgjite all’esecuzione del

rapporto;

7) il titolare del trattamento dei dati & laa@EURHOTEL di CAPOLONGO FRANCESCO con sede legale invenaria Reale —

Via Sandre n.15 e sede operativa in Volpiano (TO) VWia Brandizzo n.115

il responsabile del trattamento dei dati € il €igpolongo Francesco

8) Aisensidell’ dell'art. 7 del D.Lgs. 196/20Q%gi Vostri confronti & previsto I'esercizio di ata diritti, in particolare di:

. conoscere I'esistenza o meno di dati personalMihiguardano e la loro comunicazione in forma lietggibile;

. essere informato sul titolare, sulle finalita desahodalita del trattamento e sull’eventuale respbile, sui soggetti o
categorie di soggetti ai quali i dadrsonali possono essere comunicati;

. ottenere I'aggiornamento, la rettificazione o kgtazione dei dati;

. ottenere la cancellazione, la trasformazione imfbanonima o il blocco degli stessi;

. opporsi per motivi legittimi al trattamento dei glaalvi i limiti stabiliti dalla legge;

. opporsi allinvio di materiale pubblicitario o piicompimento di ricerche di mercato o di comunioae commerciale.
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